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Slagvaardig zijn met elkaar  
We zitten allemaal in hetzelfde schuitje, op dezelfde zee van uitdagingen. Op de route naar inclusie zijn 

er obstakels en weerstanden te overwinnen. Dat het woelige tijden zijn, dat is een feit. 

In plaats van onze aandacht te vestigen op wat niet lukt en wat niet goed gaat, kunnen we het licht van 

onze vuurtoren richten op wat we wel kunnen bereiken. We houden de stip op de horizon voor ogen.  
  

Nieuw land  

Soms lijkt het nieuwe stuk land dat we willen bereiken heel ver weg. En soms is het al veel meer binnen 

handbereik dan we denken. Als we gaan denken in mogelijkheden, blijven we ons bewust van waar we 

ons in bevinden en blijven wij vooral vooruitkijken naar waar we naartoe willen.   

  

Uiteindelijk willen we allemaal hetzelfde: een perspectiefrijke toekomst voor jongeren in onze regio. Ons 

bestaansrecht ontlenen we aan het feit dat we met onze scholen passend onderwijs en ondersteuning 

bieden aan onze jongeren. Als zij er niet waren, dan waren wij er ook niet. Zo simpel is het.   

  

Kom aan boord!  

Als we samen vooruit willen gaan, moeten we samen de koers bepalen. De koers die ons allemaal verder 

brengt als iedereen aan boord stapt. Ieder heeft z’n eigen perspectief. Laten we er met elkaar voor kiezen 

om verder te kijken dan onze eigen grenzen.   

  

En laten we afspreken dat we transparant en duidelijk zijn in wat we wel en niet doen, dat we zoeken 

naar verbinding en naar elkaar luisteren en elkaar willen begrijpen, dat we betrouwbaar zijn, open, eerlijk 

en zorgvuldig naar elkaar toe en dat we ons houden aan de afspraken die we hebben gemaakt. Dat 

maakt het samen varen een stuk prettiger.   

  

Samen vooruit  

Samen komen we verder, samen kunnen wij de uitdagingen aan, samen werken wij aan een toekomst 

met perspectief voor onszelf, onze scholen, onze organisaties, onze jongeren. Dus laten we vooral 

samen optrekken. Samen gaan we Koers VOoruit!  
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Drie hoofdthema’s van ondersteuningsplan 2026-2030 

 
1. Versterking regulier onderwijs 

 

Basis- en extra ondersteuning binnen Koers VO 

In het Ondersteuningsplan komen we tot herijkte afspraken over basis- en extra ondersteuning. 

Daarnaast worden er afspraken beschreven over de wijze waarop gereflecteerd wordt op de 

kwaliteit van basisondersteuning. 

Thematrekker: Sonay Mizrak, beleidsmedewerker 

 

Afspraken onderwijs-jeugd 

In het Ondersteuningsplan komt een beschrijving van beschikbare jeugdhulp voor scholen van 

Koers VO en voorzieningen waarin een combinatie van onderwijs en jeugdhulp wordt geboden. 

Daarnaast wordt een ambitie/speerpunt uitgewerkt met doelen, activiteiten, beoogde resultaten 

en monitoring/evaluatieaanpak voor onderwijs-jeugdhulp voor de periode van het nieuwe 

Ondersteuningsplan. 

Thematrekkers: Angelique Nijssen (gemeente Rotterdam), Matthieu Lapré (regiogemeenten),  

beleidsmedewerkers 

 

2. Dekkend netwerk 

 

Dekkend netwerk van voorzieningen 

In het Ondersteuningsplan komt een beschrijving van voorzieningen binnen ons dekkend netwerk 

in onze regio, set van indicatoren voor monitoring van dit dekkend netwerk. Daarnaast wordt een 

ambitie/speerpunt uitgewerkt met doelen, activiteiten, beoogde resultaten en monitoring voor het 

dekkend netwerk voor de periode van het nieuwe Ondersteuningsplan (= actieplan taskforce 

dekkend netwerk). 

Thematrekkers: Angelique Nijssen, Helen Heemskerk, Sonay Mizrak, beleidsmedewerkers 

 

Aanpak thuiszitters 

In het Ondersteuningsplan komt een beschrijving van afspraken over registratie van thuiszitters, 

afspraken over wie welke opdracht heeft om te voorkomen dat leerlingen thuiszitten. Daarnaast 

wordt een ambitie/speerpunt uitgewerkt met doelen, activiteiten, beoogde resultaten en 

monitoring voor de aanpak thuiszitters voor de periode van het nieuwe Ondersteuningsplan. 

Thematrekkers: Helen Heemskerk, Roos Struik, beleidsmedewerker en coördinator 

 

3. Verdeling middelen 

 

Waarderen en stimuleren met middelen & Kwaliteitsaanpak 

In het nieuwe Ondersteuningsplan staan leidende principes beschreven die ten grondslag liggen 

aan de financiële verdeling binnen Koers VO en de daarbij behorende verantwoording.  

In het Ondersteuningsplan staat de toekomstige wet- en regelgeving voor pro en lwoo en de 

daarbij behorende verantwoording beschreven.  

Thematrekkers: Bedrijfsvoering Koers VO, Marijke Terwisscha van Scheltinga 

beleidsmedewerker 

 


